Konkret
Utveckling

Hej,

Det hir dr boken du behover nir du vill borja utveckla verksamheten
tillsammans med dina medarbetare. Fér nir personalen far definiera och
driva férindring och utvecklingsarbete funkar det.

Men hur g6r man da? Man gor.

Det ir en lattldst, faktaspackad och annorlunda ledarskapsbok som ger
dig teorierna, metoderna och tipsen som behévs f6r att snabbt komma
igang. For det ar nir du borjar utveckla verksamheten tillsammans med
dina medarbetare som de fina orden om att leda med tillit och 6ka
motivation och engagemang omsitts i praktiken.

Till boken finns en praktiskt inriktad digital utbildning med handledning
och gruppcoachning 6ver Zoom. Fér manga ganger behdver man som
ledare stod for att borja jobba pa ett lite annat satt.

Mer info om forfattaren och lasarkommentarer pa baksidan av brevet.
Annu mer info pa Konkret.nu. Eller sla en signal — jag svarar girna pa
fragor.

Vinliga halsningar

Inger Aspiker
Konkret Utveckling AB

Konkret Utveckling AB  Eastmansvigen 35 113 61 Stockholm 070 - 605 66 66 www.konkret.nu


http://www.konkret.nu

Lyssna pa medarbetarna och lyckas med utveckling
Sagt om boken:

Nytinkande bok fér framgangsrikt ledarskap
(Saw Livkvist, recension pa Bokus)
Den hir boken vill jag att manga liser. Jag har list manga boécker pa temat "lyckas
med férindring och utveckling”" under mitt arbetsliv (av nyfikenhet och intresse, och

for att kunna applicera kloka saker i mina egna projekt) MEN den hir boken ar
nytinkande!

Fylld med konkreta tips och rad, som sinker tréskeln for att viga prova nya
metoder. Klokskapen i att vi faktiskt ska siga NE] ibland.

Genom att avgrinsa, fokusera sa blir forindringar inte bara genomforda, utan dven
lyckade. En riktig pérla dr den modifierade Knoster-modellen.

Magnifik bok!

Den hir boken passar utmirkt till ledare som inte vill lisa langa akademiska texter
utan fa det ”serverat” pa ett littldst sitt samt pa ett lockande och intressant uppligg.
Tack! Utmarkt jobb! (Teresa Arellano, Leg. psykolog, leg. psykoterapent och handledare)

Din bok och metodik ir superb!

Jag har redan kort tva workshop (fast jag inte ldst klart) som blivit riktigt lyckade.
Tack! (Louise Klevbo, 1 erksamambetschef pa Aktiv Ortopedteknik)

Om forfattaren

Fakta om boken
Inger Aspéker har lang erfarenhet av att Antal sidot: 244

driva och leda utveckling och innovation.

Hon har flera ganger genomfort utveckling Mitt: 170 mm x 210 mm x 22 mm

dir man tidigare forsokt i flera dr och i Vikt: 633 gram

organisationer som haft problem under en Haftad: 978-91-519-9953-1

léingre tid. Om de inte hade lyssnat pﬁ och Formgivare; Olle Jo Johansson

involverat personalen i utvecklingsarbetet Pressbilder: www.konkret.nu/bok

hade de aldrig lyckats menar Inger. Hon tror

pa metoder som grundar sig i forskning och Kontakt

teotier som gir att omsitta i praktiken. Har Inger Aspiker, inger@konkret.nu, tel 070-605 66 66
ibland fitt hora att hon borde skriva en bok.

Nu har hon gjort det.
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